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En la actualidad, desempefia el cargo de Director de Programas Master en la sede en
Sevilla de la Escuela de Organizacién Industrial (EOI). Anteriormente a su incorporacién
a la EOI ocupé distintos puestos en la Empresa Municipal de Aguas de Sevilla
(EMASESA), siempre relacionados con los Recursos Humanos, entre ellos el de Jefe de
Gestion del Conocimiento, y fue Consultor Senior en la division de Gestion del Cambio
de Andersen Consulting. Es Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales y
Licenciado en Derecho por la Universidad Pontificia de Comillas (ICADE), asi como
Master en Organizacion y Direccion de Recursos Humanos por CEPADE. Ha impartido
conferencias y ponencias sobre aspectos relacionados con la formacion, los recursos
humanos y la gestion del conocimiento en distintos foros nacionales (Asociacion
Andaluza de Documentalistas, AEAS, Universidad Pablo de Olavide) e internacionales
(BETWI, Proyecto Leonardo, Congreso Informatica 2000). Asi mismo, ha publicado
diversos articulos sobre estas materias, en revistas y periédicos como Diario de Sevilla,
Papeles de Formacién o The Balanced Scorecard Club Newsletter. Es Coordinador de la
lista de distribucion GEST-CON dedicada a la Gestion del Conocimiento y alojada en el
servidor Redlris del CSIC (Centro Superior de Investigaciones Cientificas) y miembro de
AFYDE, AEDIPE, llustre Colegio de Economistas de Sevilla e llustre Colegio de
Abogados de Madrid.

= Documentos publicados

E-Learning: Algo mas que tecnologia

Activos intangibles y unicos

J.Es la Gestion del Conocimiento un E-Business?

La importancia estratégica de la Gestion del Conocimiento

Hacia un nuevo concepto de atencion al cliente: "El Trabajador de Vanguardia”
La Gestion del Conocimiento como modalidad del Comercio Electrénico

La Gestion del Conocimiento es ya una realidad para la empresa Espaiola




